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Medijiem

Socialo darbinieku biedribas atklata vestule politikiem un valsts augstakajam amatpersonam -
aicinajums noverst socialo dienestu parversanu par nodoklu inspektoriem

Cienijamie politiki, valsts augstakas amatpersonas!

Socialo darbinieku biedriba aicina apstadinat nepardomato un, loti iesp€jams,
pretlikumigo FinanSu un Labklajibas ministriju iniciativa uzlikt pasSvaldibu socialajiem
dienestiem jaunu un neraksturigu funkciju — vértét pasnodarbinato un mikrouznémuma nodokla
maksajumu atbilstibu triicigas personas statusam vai sniegt apliecinagjumu, ka vina ienakumi ir
nepietiekami, lai vini varétu sanemt iesp&ju nemaksat minimalas obligatas socialas apdroSinasanas
iemaksas. Ar iecerétajiem grozijumiem likuma "Par valsts socialo apdroSinasanu" tiek paredzé&ta
jauna funkcija pasvaldibu socialajiem dienestiem, kas p&c biitibas ir nodoklu nomaksas kontrole -
individuals darbs ar ekonomiski aktivu iedzivotaju, proti, paSnodarbinato un mikrouznémuma
nodokla maksataju, kura ienakumi ir zemaki par valstt noteikto minimalo algu jeb EUR 500,00 no
nakama gada. Pirms $ada priekslikuma izstrades NAV NOTIKUSAS NEKADAS DISKUSIJAS ar
profesionalajam apvienibam par §1s idejas lietderibu, 1stenojamibu un jégu.

Jau ir izskangjis ekspertu viedoklis, ka piedavatie grozijumi izmainas likuma "Par valsts
socialo apdroSinasanu" ir veért€jami ka genocids pret personam ar zemiem ienakumiem (ipasi lauku
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novados un Latgal€)', ir pretruna ar socialas apdro$inasanas biitibu, bet vienlaikus tas ir arl
socialajiem dienestiem un sociala darba profesijai neatbilsto§s uzdevums, kas degradé profesiju.
lerosinatie grozijumi likuma ne tikai paredz, ka pasnodarbinatajam vai mikrouzn€muma maksatajam
biis javerSas socialaja dienesta, lai apliecinatu, ka ienakumi nesasniedz minimalo algu, tadgjadi
spiezot iziet birokratisko triicigas personas statusa noteikSanas procesu ar1 tad, ja nav nepiecieSama
sociala palidziba, bet ari faktiski parveido socialos dienestus par Valsts ienémuma dienesta
padotajiem - nodoklu inspektoriem. Tas butiski transformé sociala dienesta butibu, parverSot
socialos dienestus un sociala darba specialistus no atbalsta sniedz€jiem par represivu kontroles
iestadi. Sads priekslikums ir pretruna ari ar Socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
noteikto, ka ar1 sociala darba profesijas misiju un uzdevumiem - sniegt palidzibu, vairot cilvéka
pasnoteikSanos un veicinat socialo taisnigumu.

Saskana ar Eurostat datiem 2019. gada Latvija kopa bija 95 600 pasnodarbinatas personas,
savukart Valsts ien€émumu dienesta publicéta informacija liecina, ka 2019. gada IV ceturksni valstt
bija 29 292 pasnodarbinatas personas, kuras veic valsts socialas apdros$inasanas obligatas iemaksas.
Vienkarsi aprékini rada, ka, sliktakaja scenarija, kuru izslégt nevar neviens, no nakama gada papildus
vairak neka 66 tikstosi personu vismaz reizi ceturksni versisies pasvaldibu socialajos dienestos, lai
pieraditu, ka ienakumi ir zemaki neka minimala alga, skaidros iemeslus, kadel ienakumi ir tik zemi,
ka ar1 bus spiesti veikt pagaidam vél nedefinétus lidzdarbibas pienakumus, lai tiktu atbrivoti no
planoto minimalo valsts socialas apdroSinasanas iemaksu maksasanas.

Saskana ar VSAA datiem 2019. gada apméram 110,6 tiikstoSu no sociali apdroSinatam
personam darba n€meéju un pasnodarbinato personu ienakumi jeb obligato iemaksu objekts bija no
0,01 Iidz 429,99 eiro ménesi. So personu vidgjais veicamo obligato iemaksu objekts jeb gitie
ienakumi bija 218,76 eiro ménesi. Salidzinadjumam vispargja rezima videjie ienakumi vienam darba
némejam 2019. gada bija 796 eiro ménesi (saskana ar LPS sniegto informaciju). Lidz ar to tiek
sagaidits, ka aptuveni 110 000 personas varétu doties uz socialajiem dienestiem 119 paSvaldibas.

Ieceres nesamérigumu un neiesp&jamibu to praktiski Tstenot paspilgtina ar1 fakts, ka valst1
katastrofali trikst sociala darba specialistu, kuri jau Sobrid strada ar parmeérigi lielu klientu skaitu,
sniedzot socialo atbalstu cilvékiem, kuri pasi nespgj sev palidzet - cilvékiem ar invaliditati, gimeném
ar beérniem, bareniem, vecaka gada gajuma cilvékiem u. c. Vid€ji tas nozimetu 924 jaunus klientus
viena pasSvaldiba, kas sociala darba specialistiem socialajos dienestos izpaustos papildus darba
apjoma - 308 stundas ceturksni jeb 102 konsultaciju stundas meénesi, pienemot, ka viena saruna
notiek 20 miniites (kaut gan ar jauniem klientiem Sis laiks var biit pat 1idz 1 stundai). Vidgji viena
pasvaldibas socialaja dienesta tas veidotu sociala darba specialista pusslodzi: darbu, kur§ nebiitu
socialais darbs, bet nodoklu nomaksas izsekoSanas darbs, péc biutibas pretejs sociala darba
uzdevumiem un &tikai. Apméram 60 sociala darba specialisti Latvijas socialajos dienestos veiktu
S$adu ar profesiju nesaistitu darbu.

Turklat jau Sobrid, lai izpilditu kaut vai esoSo Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likuma normu — viens sociala darba specialists uz 1000 iedzivotajiem, valsti kopa tritkst 823 sociala
darba specialistu! Uzliekot papildus ar profesiju nesaistitu birokratisko slogu sociala darba
specialistiem, Labklajibas ministrija So skaitu maksligi vél palielina par 60, kas veido 883! Socialo
dienestu praksé tas nozimé, ka 60 sociala darba specialisti, kuri var€tu stradat vidéji ar 30 aktivam
klientu lietam, jaunas funkcijas dél So darbu nevarés veikt. Tad€jadi bez nepiecieSama atbalsta tiks
atstatas 1800 gimenes ar multiplam socialam problémam- vardarbiba gimeng, zemas vecaku
prasmes, konfliktsituacijas, atkaribas problémas utt., kamér sociala darba specialisti pildis nodoklu
inspektora funkciju.

1 https://www.diena.lv/raksts/latvija/zinas/nodoklu-reforma-ka-ar-buldozeru-brauc-pa-vajakajiem-14250585
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Planota socialajiem dienestiem neraksturigas funkcijas noteikSana samazinas sociala darba
specialistu, t.sk. socialo darbinieku kapacitati veikt profesionalas darbibas pamatuzdevumus un
pienakumus saskana ar profesijas standartu: identificét un analizét individa, gimenes, grupas,
kopienas socialas problémas, sekmét to prevenci, sadarbiba ar klientu un citu profesiju parstavjiem
tas risinat, piesaistot vai radot atbilstoSus resursus (finansu, cilvékresursus, organizaciju potencialu
u.c.); sava profesionalaja darbiba istenot socialo taisnigumu, sekmét klienta pasnoteikSanos,
parstavet klienta intereses. Aprékinos balstiti argumenti jau ir sniegti Saja vestule ieprieks.

Turklat nav saprotams, kadel Labklajibas ministrija aicina izveidot jaunu funkciju, nevis
ievérot to, kas jau ir noteikts likuma “Par Valsts ien@mumu dienestu” un “Par nodokliem un
nodevam”, proti to, ka nodro$inat valsts nodoklu, nodevu un citu valsts noteikto obligato maksajumu
iekas€Sanu Latvijas teritorija ir Valsts ien@mumu dienesta, nevis paSvaldibu sociala dienesta
uzdevums. Savukart, ja ir iecere $adam personam piedavat iesp&ju uzlabot savu kvalifikaciju, darba
mekleSanas prasmes vai parkvalificéties, lai integrétos pilna laika darba tirgii, to Sobrid saskana ar
valsts parvaldes funkciju sadalfjumu nodro$ina Valsts nodarbinatibas agentiira.

Sociala dienesta uzdevums ir nodroSinat iedzivotajiem nepiecieSamos socialos
pakalpojumus un socialo palidzibu, sniegt atbalstu iedzivotajiem dazadu socialo problému
risinaSana, ka ar1 atbalstit vinus krizes situacijas. TieSi socialie dienesti Sogad, arkartgjas situacijas
laika paradija, ka neraugoties uz apdraud€jumiem, ir gatavi turpinat darbu kopa ar medikiem cilvéku
dzivibas un veselibas laba arT augsta epidemiologiska apdraud&juma apstak]os.

Socialais dienests ka paSvaldibas iestade So atbalstu sniedz kompleksi, iesaistot visus sociala
darba specialistus, tapéc jebkuras nepardomatas izmainas ietekmé visu sociala dienesta uzdevumu
izpildi. Planota nodoklu nomaksas kontroles funkcija liks parkapt gan sociala darba profesijas
gtiskas, gan profesionalas robezas, jo ir pretruna ar cilvéka cienas un pasnoteikSanas principu, pilniba
sagraujot sociala darbinieka profesionalo integritati (kam ir veltits nozimigs darbs un finansu lidzekli
Labklajibas ministrijas projekta “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”).

Planojot butiski palielinat socialo dienestu noslodzi un birokratisko slogu Labklajibas
ministrija faktiski neievéro sociala darba vertibas, €tikas principus un ari labas parvaldibas principu,
kas prasa valsts parvaldes ricibu atbilstosi kompetencei, ka arT demonstré pilnigu necienu pret sociala
darba specialistiem. Diemzel Labklajibas ministrija, kam vajadzétu but sociala darba nozares
politiskajam lobijam un aizsargam, ir izkarusi balto karogu un kapitule absurda un FM terora prieksa.

Pamatojoties uz iepriek§ minéto, Socialo darbinieku biedriba ir spiesta noradit uz labklajibas
ministres un Labklajibas ministrijas augstakas vadibas nekompetenci, ricibas pretrunigumu ar sociala
darba pamatprincipiem, sociala dienesta biitibu un, iesp&jams pat, ieceres prettiesiskumu, tapéc LM
vadiba ir zaud@jusi sociala darba specialistu, t.sk. socialo darbinieku uzticibu. Diemzel §1 nav pirma
reize, kad labklajibas ministre un Labklajibas ministrija sagatavo ar nozares specialistiem
neizdiskutetus un nozares specialistu neatbalstitus priekslikumus. Tadi ir arT valsts asistenta
pakalpojums, ar kuru nav apmierinati ne ta sanéméji, ne sniedzgji, ne pasvaldibas, ne Labklajibas
ministrijas darbinieki, Deinstitucionalizacijas projekts, kas Sobrid cies fiasko, Labklajibas ministrijas
vaditas bezdarbiba, lai atjaunotu mérkdotacijas socialajiem darbiniekiem, kas strada ar gimeném ar
b&rniem ($ada finans€juma pieprasijumu LM vadiba pat neiesniedza MK, kaut arT velak daudzi
Saeimas deputati centas situaciju labot), planota bérnu tiesibu aizsardzibas sist€mas reforma, kas zem
skala nosaukuma slépj tikai un vienigi barintiesu apvienosanas reformu, kas neko neuzlabos riska
gimenu bérnu situaciju u.c. Uzskatam, ka $adu lémumu pienemsana bez diskusijas ar jomas
profesionalus apvienojo$am organizacijam un pretgji nozares specialistu paustajam viedoklim ir
nepielaujama un ir pretruna demokratiskam veértibam.

Pamatojoties uz augstak min€to més pieprasam labklajibas ministres Ramonas Petravicas

demisiju un minétas ieceres steidzamu apturéSanu. Ludzam apturét Latvijas tautas nabadzigakas
iedzivotaju dalas un sociala darba specialistu pazemosSanu.



Mes rosinam LR Ministru prezidentu K.Karina kungu un citas valsts amatpersonas
aicinat uz tikSanos Socialo darbinieku biedribas un Latvijas socialo dienestu vaditaju
apvienibas parstavjus, lai parrunatu véstulé minéto situaciju un meklétu risinajumus, kas ir
tiesiski, etiski un pienemami sociala darba specialistiem.

Inform&jam, ka gadijuma, ja §1 absurda un socialos dienestus un sociala darba specialistus
degrad@josa iniciativa netiks apturéta, tad Socialo darbinieku biedriba kopa ar sadarbibas partneriem
biis spiesta organizet piketus un citas protesta akcijas. Socialie darbinieki lidz $im to nav darjusi.
Ludzu, nespiediet mums lidz tam nonakt.

Socialo darbinieku biedribas valde
Valdes priekssedétaja U.Lapskalna

Valdes priekssédetaja vietnieks M.Moors

Valdes locekli Ilze Farneste, Sandra Darkévica, Linda Ozola, Viesturs Kleinbergs, Rita
Rindza



